
ZIELGRUPPE: Lehrlingsbeauftragte und -aus-
bildnerInnen, MeisterInnen, MitarbeiterInnen 
der Perso nalabteilung, ArbeitsmedizinerInnen,
BetriebsärztInnen

TEILNEHMERINNENZAHL: 8– 18 TN

SEMINARTRAINERINNEN:
Mitarbeiterin des Instituts Suchtprävention, Linz
Mitarbeiter der Beratungseinrichtung Circle, Wels

SEMINARORT: Firmeninterner Schulungsraum
oder Schu lungs raum am Institut Suchtprävention,
Hirschgasse 44, 4020 Linz

SEMINARDAUER: Tagesseminar mit 8 Einheiten

KOSTEN: 1.100 Euro + Fahrtkosten + 10 % MwSt.
Ermäßigungen für Non-Profit-Organisationen 
auf Anfrage

Für dieses Angebot kann gemäß § 19c Berufsaus -
bildungs gesetz (BAG) eine Förderung im Ausmaß
von 75 % beantragt werden. 
Nähere Informatio nen zu den Förderrichtlinien
finden Sie unter www.lehre-foerdern.at. 

KONTAKT: Mag. Tanja Schartner
tanja.schartner@praevention.at | 0732/778936-42
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Im Jugendalter wird viel experimentiert – unter anderem auch mit Suchtmitteln. Für Lehrlings-
verantwortliche stellt sich häufig die Frage, wie sie reagieren sollen und welche Möglichkeiten
es gibt, einer Suchtentwicklung vorzubeugen. Ziel des Seminars ist es, Möglichkeiten betrieb-
licher Suchtprävention aufzuzeigen, sachliche Information zu Substanzen zu liefern und zu
mehr Sicherheit im Umgang mit (konsumierenden) Jugendlichen zu verhelfen.

SEMINARINHALTE:
Y Sucht, Suchtentstehung und Konsumformen
Y Konsummotive und jugendliche Entwicklungsaufgaben
Y Information zu Substanzen – Wirkungen, Risiken, Mythen
Y Ansätze von Suchtprävention im Betrieb
Y Früherkennung und mögliche Interventionsleitfäden
Y Bearbeitung von Fallbeispielen

„ALLES IM GRÜNEN BEREICH?!“

Firmeninternes Seminar: Suchtprävention und Frühintervention bei Lehrlingen


